
ISTITUTO STORICO DELLA RESISTENZA 
E DELLA SOCIETA’ CONTEMPORANEA 

IN PROVINCIA DI CUNEO 
 

 
 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
 

n. 4 del 22 marzo 2012. 
 

 
OGGETTO: Affidamento incarico per l’incarico di Responsabile del Servizio  
  di Prevenzione e Protezione (D. Lgs. 81/2008). 
 
 
 
L’anno duemiladodici, il giorno ventidue del mese di marzo, alle ore 15,00 
presso la sede dell’Istituto, si è riunito il Consiglio d’Amministrazione, 
composto dai signori: 
 

Componente Carica Presenza 
(SI/NO) 

BERARDO Livio PRESIDENTE SI 
BATTAGLIO Giancarlo CONSIGLIERE SI 
BELMONDO Rosalba CONSIGLIERE NO 
BERNARDI Luigi CONSIGLIERE SI 
GIANOLA Alberto CONSIGLIERE NO 
MOTTA Achille CONSIGLIERE SI 
PASQUERO Francesca CONSIGLIERE NO 
PELLEGRINO Luigi CONSIGLIERE SI 
SALZOTTI Tommaso CONSIGLIERE SI 

 
 
Assiste il Segretario Amministrativo del Consorzio Osvaldo Milanesio. 
 
Il signor Livio Berardo assume la presidenza e, riconosciuto legale il numero 
degli intervenuti, dichiara aperta la discussione sull’argomento in oggetto sul 
quale il consiglio di amministrazione adotta la seguente deliberazione: 
 
 



IIll  CCoonnssiigglliioo  ddii  aammmmiinniissttrraazziioonnee  
 
Visto il D. Lgs. 81/2008 “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123 in 
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”; 
 
Rilevato che: 
- il suddetto Decreto prevede che l’Ente individui un Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione Aziendale; 
- la nomina del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale risulta 
obbligatoria al fine di evitare di incorrere nelle sanzioni previste dall’art. 55, co. 4 del 
D. Lgs. 81/2008; 

Preso atto che: 
- con Deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 10 del 17 dicembre 2008, questo 
Istituto ha approvato il “Regolamento per l’affidamento di incarichi esterni di 
collaborazione, studio, ricerca e consulenza”; 
- il Segretario amministrativo ha preliminarmente provveduto a verificare, ai sensi 
dell’art. 7 del “Regolamento” citato, l’impossibilità di utilizzare le risorse umane 
presenti al suo interno in considerazione del fatto che la professionalità richiesta dalla 
normativa non è acquisibile dal personale in servizio e che, pertanto, occorre 
procedere all’affidamento di un incarico esterno; 

- secondo quanto stabilito dall’art. 1 del “Regolamento”, che recita “le prestazioni 
professionali consistenti nella resa di servizi o adempimenti obbligatori per legge, qualora 
non vi siano uffici o strutture a ciò deputati”, l’affidamento in oggetto risulta escluso dal 
campo di applicazione dello stesso, fatta salva, in ogni caso, l’opportunità di fare 
riferimento ad esso nei suoi principi generali; 

Ritenuto opportuno procedere all’affidamento del servizio di consulenza continuativa in 
materia di sicurezza del lavoro con assunzione dell’incarico di rspp, per il periodo 
01/01/2012 – 31/12/2012 
a.1 Svolgimento dei compiti propri del servizio di prevenzione e protezione dei rischi, 
con attività di 
consulenza continuativa al Datore di Lavoro e assunzione dell’incarico di Responsabile 
del Servizio 
di Prevenzione e Protezione Aziendale (da parte di un soggetto della scrivente società, 
in possesso 
dei requisiti necessari) 
a.2 Partecipazione alle riunioni sulla sicurezza 
a.3 Sopralluoghi in collaborazione con il medico competente, in occasione delle visite 
mediche periodiche 
a.4 Assistenza nelle materie sopra specificate, con interventi in azienda a richiesta, 
ovvero in concomitanza 
di visite ispettive degli enti di controllo (ASL, DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO), 
ovvero 
ancora in caso di infortuni, malattie professionali o ispezioni programmate 
a.5 Visite periodiche, al fine di garantire un controllo continuo dei rischi lavorativi 
a.6 Modifiche/aggiornamenti al documento di valutazione dei rischi, a seguito di 
variazioni del ciclo 
lavorativo, ovvero in relazione alla evoluzione della legislazione in materia. 
 
alla ditta ECOLAV S.r.l.- Formazione , Consulenza, Gestione Ambiente e Sicurezza, 
con sede in via Vinovo, 12 – 10022 Carmagnola (Codice Fiscale e P. IVA 



02992310041) che ha presentato in data 25/01/2011 un’offerta economica così 
articolata: 
 
ASSUNZIONE DELL’INCARICO DI RSPP 
1 Svolgimento dei compiti propri del servizio di prevenzione e protezione dei rischi, 
con attività di consulenza continuativa al Datore di Lavoro e assunzione dell’incarico di 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale 
2 Partecipazione alle riunioni sulla sicurezza 
3 Sopralluoghi in collaborazione con il medico competente, in occasione delle visite 
mediche periodiche 
4 Assistenza nelle materie sopra specificate, con interventi in azienda a richiesta, 
ovvero in concomitanza di visite ispettive degli enti di controllo (ASL, DIREZIONE 
PROVINCIALE DEL LAVORO), ovvero ancora in caso di infortuni, malattie professionali 
o ispezioni programmate 
5 Visite periodiche, al fine di garantire un controllo continuo dei rischi lavorativi 
6 Modifiche/aggiornamenti al documento di valutazione dei rischi, a seguito di 
variazioni del ciclo lavorativo, ovvero in relazione alla evoluzione della legislazione in 
materia. 
      
 

Dato atto che l’affidamento diretto si giustifica in ragione dell’elevata professionalità 
richiesta, testimoniata dall’esperienza maturata dalla ditta in oggetto che, tra l’altro, si 
è già occupata della stesura del D.P.S. dell’Istituto e del Centro di Documentazione 
Territoriale su incarico del Comune di Cuneo; 

Dato altresì atto che, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 31 del 
15/12/2009 questo Ente aveva già provveduto ad affidare il medesimo incarico di 
RSPP sempre alla ditta ECOLAV nel corso dell’anno 2011, per un importo pari a quanto 
offerto per il 2012; 

Ritenuto conveniente, per ragioni di congruità e di omogeneità, procedere con la 
continuità dell’incarico alla medesima ditta; 

Ritenuta congrua l’offerta, oggetto di valutazione e di istruttoria da parte del 
Segretario amministrativo; 

Visto il decreto del Ministro dell’Interno del 21 dicembre 2011, con il quale il termine 
per la deliberazione del bilancio di previsione degli Enti locali per il 2012 è stato 
differito al 31 marzo 2012. 

Preso atto del combinato disposto dell’art. 163 — comma 1 e 3 — del T.U. 18 agosto 
2000, n. 267; 

Dato atto che la spesa in oggetto non è superiore alla misura mensile di tre dodicesimi 
della somma prevista al corrispondente capitolo di spesa del bilancio di previsione 
2011; 

Visto l’art. 183 del T.U. 18 agosto 2000, n. 267; 

Acquisito il parere tecnico del Segretario, ai sensi dell’articolo 15, comma 1 — lettera 
e) — del vigente Statuto dell’Istituto, nonché i pareri favorevoli in ordine alla 
regolarità tecnica e alla regolarità contabile, espressi ai sensi dell’art. 49 del T.U. 18 
agosto 2000, n. 267, 

ad unanimità di voti espressi per alzata di mano 

  



DDeelliibbeerraa  
  

1) di provvedere all’affidamento dell’incarico di Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) in favore della ditta ECOLAV S.r.l.- 
Formazione , Consulenza, Gestione Ambiente e Sicurezza, con sede in via Vinovo, 
12 – 10022 Carmagnola (codice fiscale e P. Iva 02992310041). 

2) Di stabilire che l’incarico avviene per la realizzazione delle attività indicate in 
premessa. 

4) Di stabilire che l’affidamento avviene per il periodo 01.01.2012 – 31.12.2012, con 
possibilità di rinnovo tacito, alle condizioni indicate nell’offerta presentata in data 
25/01/2011. 

5) Di impegnare la somma complessiva di € 1.210,00 al Titolo I, Funzione 01, 
Servizio 01, Intervento 02, capitolo 10 «Prestazioni professionali e d'opera» del 
bilancio 2012 in corso di formazione. 

6) Di dare atto che la spesa in oggetto rientra nel limite di tre dodicesimi di cui all’art. 
163, co. 1 del D.Lgs. 267/2000. 

7) Di dare, altresì, atto che all’erogazione dei diversi corrispettivi si provvederà con 
attestazione di pagamento ai sensi del vigente «Regolamento di contabilità», nei 
limiti dell’importo impegnato, dietro presentazione da parte del beneficiario di 
regolare fattura, a seguito della conclusione dell’incarico affidato. 

 
Successivamente, ad unanimità di voti espressi per alzata di mano, il presente 
provvedimento viene dichiarato immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 — 
comma 4 — del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Verbale fatto e sottoscritto 
 
 
 

IL PRESIDENTE     IL SEGRETARIO AMMINISTRATIVO 
       F.to Prof. Livio Berardo      F.to dott. Osvaldo Milanesio 
 
 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 
La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio dell’Istituto Storico della 
Resistenza e della Società Contemporanea in provincia di Cuneo ai sensi dell’art. 124 del 
Testo Unico 18.08.2000, n. 267 per 15 giorni dal 10.04.2012 
 
Cuneo, li 26.03.2012 

IL SEGRETARIO 
 
 
 

 
Per copia conforme all’originale 
 
Cuneo, li 26/03/2012 
           IL SEGRETARIO 
 
________________________________________________________________________ 
 
 
La presente deliberazione è divenuta esecutiva in 26.04.2012 ai sensi dell’art. 134, 
comma 3°, del Testo Unico 18.08.2000, n. 267. 
 
 

IL SEGRETARIO 
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