
 

 

ISTITUTO STORICO DELLA RESISTENZA 

E DELLA SOCIETA’ CONTEMPORANEA 

IN PROVINCIA DI CUNEO “D.L. BIANCO” 

 

 

 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
 

n. 8 del 28 marzo 2018 

 
 

 
OGGETTO: Adesione al Servizio Civile universale. Approvazione 

contratto di impegno e Responsabilit. 
 

 

L’anno duemiladiciotto, il giorno ventotto del mese di marzo, alle ore quindici e 
trenta, presso la sede dell’Istituto, si  riunito il Consiglio d’Amministrazione, 
composto dai signori: 

 
 

Componente Carica Presenza 
(SI/NO) 

SOAVE Sergio PRESIDENTE SI 

BATTAGLIO Giancarlo  CONSIGLIERE SI 

GALLANTI Monica CONSIGLIERE SI 

GIANOLA Alberto  CONSIGLIERE NO 

MUSSO Tito CONSIGLIERE NO 

OLIVERO Silvia CONSIGLIERE SI 

PASQUERO Francesca CONSIGLIERE NO 

PELLEGRINO Luigi CONSIGLIERE NO 

SALZOTTI Tommaso CONSIGLIERE  SI 

 
 
Assiste il Segretario Amministrativo del Consorzio Osvaldo Milanesio. 
Il signor Sergio Soave assume la presidenza e, riconosciuto legale il numero 

degli intervenuti, dichiara aperta la discussione sull’argomento in oggetto sul 

quale il Consiglio di Amministrazione adotta la seguente deliberazione: 

 

 



 

Il Consiglio di amministrazione 

 

Premesso che: 

 Con la L. n. 64 del 6.3.2001  stato istituito il Servizio Civile Volontario 
Nazionale, le cui finalit contemplano: il concorso al dovere di difendere la 
Patria con mezzi alternativi a quelli militari, l’attuazione dei principi 
costituzionali di solidariet sociale, la promozione di solidariet e cooperazione 
a livello nazionale internazionale, con particolare riguardo alla tutela dei diritti 
sociali, ai servizi alla persona e all’educazione e alla pace fra i popoli, la tutela 
del patrimonio nazionale (ambiente, arte, cultura, protezione civile) ed infine il 
contributo alla formazione civica, sociale, culturale e professionale dei giovani; 

 il D.Lgs. n.77 del 05/04/2002 ha dettato disposizioni per l’attuazione, 
l’organizzazione e lo svolgimento del servizio civile nazionale quale modalit 
operativa concorrente ed alternativa di difesa dello stato con mezzi ed attivit 
non militari; 

 la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 29.11.2002 “Enti e 
progetti di Servizio Civile Nazionale” ha prefigurato un sistema di 
accreditamento come condizione necessaria per presentare progetti di Servizio 
Civile Nazionale; 

 possono accedere al Servizio Civile Nazionale anche gli enti non dotati di 
strutture stabili ad esso dedicate, attraverso gli enti di prima e seconda classe, 
che presentano e gestiscono i progetti per loro conto, assumendosene la 
responsabilit nei confronti dell’Ufficio Nazionale; 

 la Provincia di Cuneo  dotata di una struttura di gestione stabile dedicata al 
Servizio Civile, essendo cos in grado di varare i relativi progetti e gestirne tutte 
le fasi, dalla progettazione al monitoraggio e valutazione, ed  attualmente 
accreditata in prima classe presso gli albi di Servizio Civile Nazionale; 

RICHIAMATE: 

 la D.C.C. n.18/2003 del 7/5/2003 avente ad oggetto “Servizio Civile Nazionale 
– Protocollo d’Intesa con la Provincia di Cuneo. Approvazione”; 

 la D.G.C. n.20/2004 del 12/2/2004 avente ad oggetto “Approvazione proposta 
di accordo di partenariato relativo alla gestione dei progetti di Servizio Civile 
Volontario; 

RICHIAMATO altres il D.Lgs. n.40 del 6/3/2017, avente ad oggetto “Istituzione e 
disciplina del servizio civile universale, a norma dell’articolo 8 della legge 6 giugno 
2016, n.106; 

PRESO ATTO che, con il succitato D.Lgs. n. 40/2017: 

1. il D.Lgs. n.77 del 5/04/2002  abrogato; 
2. il Servizio Civile diventa Universale e punta ad accogliere tutte le richieste di 

partecipazione da parte dei giovani che, per scelta volontaria, intendono fare 



un’esperienza di grande valore formativo e civile, in grado anche di dare loro 
competenze utili per l’immissione nel mondo del lavoro; 

ACQUISITA la nota pervenuta dalla Provincia di Cuneo avente ad oggetto “adesione 
all’Albo degli Enti del Servizio Civile Universale e sottoscrizione del contratto di 
impegno e responsabilit in materia di servizio civile universale e della carta di 
impegno etico”, con la quale si comunica che, con Decreto del Presidente n. 28 del 
28/02/2018, la Provincia di Cuneo ha attivato le procedure necessarie per l’iscrizione 
all’Albo degli Enti del Servizio Civile Universale con la sottoscrizione della Carta di 
Impegno Etico e l’approvazione del Contratto di impegno e responsabilit in materia di 
Servizio Civile Universale (da sottoscrivere con gli enti di accoglienza) per la 
presentazione e l’attuazione di programmi di intervento/progetti di servizio civile 
universale; 

DATO ATTO CHE, in riferimento alla nuova normativa in materia emanata dal 
Dipartimento della Giovent e del Servizio Civile Nazionale, che disciplina le modalit 
di iscrizione all’albo degli enti di servizio civile universale, la Provincia invita gli Enti e 
le Associazioni gi aderenti al protocollo provinciale a prendere atto delle nuove 
disposizioni e delle modifiche introdotte e di confermare o meno l’adesione al nuovo 
Servizio Civile Universale sottoscrivendo il Contratto e la Carta di Impegno Etico 
allegato alla suddetta nota; 

PRESA VISIONE del contratto di Impegno e Responsabilit in materia di Servizio Civile 
Universale e della Carta di Impegno Etico, allegati alla presente per formarne parte 
integrante e sostanziale; 

RITENUTO opportuno aderire al nuovo Servizio Civile Universale e contestualmente 
approvare i suddetti atti, in considerazione del fatto che il Servizio Civile Universale ha 
come finalit l’adempimento del dovere costituzionale di difesa della patria, che non 
consiste pi soltanto in attivit finalizzate a contrastare o prevenire un’aggressione 
esterna, ma comprende forme di impegno sociale non violento e non armato, volte 
all’educazione, alla pace tra i popoli, nonch alla salvaguardia e promozione di valori 
comuni e fondanti il nostro ordinamento e costituisce, altres, un’esperienza volta a 
sviluppare nelle giovani generazioni una pi ampia integrazione nella societ, 
colmando il divario tra i bisogni collettivi e le risposte pubbliche in un’ottica di 
promozione e di tutela dei diritti, soprattutto nei soggetti pi vulnerabili e 
svantaggiati; 
 

Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarit tecnica e alla regolarit contabile, 

espressi ai sensi dell’art. 49 del T.U. 18 agosto 2000, n. 267, 

 
Visto l’art. 8, comma 2, lettera g) del vigente Statuto dell’Istituto; 

 

Delibera 

 

1. di aderire al nuovo Servizio Civile Universale, a seguito della nota pervenuta dalla 
Provincia di Cuneo ns. prot. n. 278/3F del 06/03/2018, avente ad oggetto 
“Adesione all’Albo degli Enti del Servizio Civile Universale. Sottoscrizione del 



Contratto di impegno e responsabilit in materia di servizio civile universale e della 
Carta di impegno etico”. 

2. di approvare il Contratto di Impegno e Responsabilit in materia di Servizio Civile 
Universale e la Carta di Impegno Etico, allegati alla presente per formarne parte 
integrante e sostanziale. 

3. di autorizzare il Presidente alla sottoscrizione degli atti di cui al precedente punto 
2) e di trasmettere alla Provincia di Cuneo la relativa documentazione.  

 
 

Successivamente, ad unanimit di voti espressi per alzata di mano, il presente 

provvedimento viene dichiarato immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 — 

comma 4 — del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i. 

 

 



Verbale fatto e sottoscritto. 
 
 

IL PRESIDENTE    IL SEGRETARIO AMMINISTRATIVO 
       Prof. Sergio Soave     Dott. Osvaldo Milanesio 
 
 

 
 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 
La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio telematico dell’Istituto 
Storico della Resistenza e della societ contemporanea in Provincia di Cuneo ai sensi 
dell’art. 124 del Testo Unico 18.08.2000, n. 267 per il periodo dal 05/04/2018 al 
19/04/2018. 
 
Cuneo, l 19/04/2018 

IL SEGRETARIO 
 
 

 
 
 
La presente deliberazione  divenuta esecutiva in data _imm. eseguibile__ ai sensi 
dell’art. 134, comma 3, del Testo Unico 18.08.2000, n. 267. 
 
 

IL SEGRETARIO 
 
 

 


